Pfiloha ¢.4 Vyzvy

TECHNICKA SPECIFIKACE
,Uklidové a pomocné sluzby

"

Kéd z ¢iselniku NIPEZ: 90910000-9 Uklidové sluzby

Pfedmét plnéni verejné zakazky malého rozsahu:

Predmétem verejné zakazky malého rozsahu je provadéni uklidovych praci o pracovnich dnech dle
zadaného rozsahu v budovéach SVU Praha po dobu dvou let.

Zadavatel pozaduje, aby byl uklid zajistén dvéma pracovniky soucasné v rozsahu 12ti hodinové pracovni
doby, s pracovni dobou uklidu mezi 6 - 18 hodinou kazdy pracovni den.

Prace budou provadény technicky proskolenym, trestné bezihonnym personalem tak, aby byl zajistén
provoz pracovisté s hygienickymi a akreditacnimi pozadavky.

V cené sluzby musi byt zapocteny veskeré dezinfekéni, smaceci a Cistici prostfedky na podlahu, sklo,
keramiku a sanitu.

Nabidkova cena bude vyjaddrena jako celkova cena zakazky za celé obdobi, tedy za celé 2 roky provadéni
sluZeb, vcetné Cisticich prostfedkd. Dodavatel k vypoctu celkové nabidkové ceny pouZije pfilohu €. 5
vyzvy - Kalkulaéni model.

Presnd specifikace a rozsah praci verejné zakazky je uveden v Priloze ¢.1 - Smlouva o poskytovani

uklidovych a pomocnych sluzeb _ndvrh_VZ, véetné specifikace rozsahu uklizenych ploch s pfepoétem
na denni plochu uklidu a s poZadavkem na Cistici prostredky.

Specifické pozadavky na dodavatele:

Zadavatel pozaduje dolozeni dokladl o vzdélani. Dodavatel musi byt drzitelem certifikatu dle NSK pro
uklidovy sektor. Ddle poZaduje doloZeni vzdélani o odborné kvalifikaci vedouciho manaZera: min.
ukoncené stfedoskolské vzdélani s maturitou, praxe nejméné 5 let ve funkci manaZera uklidu
s doloZenim strukturovaného Zivotopisu s prokazatelnou praxi a moZnosti ovéreni.

Zadavatel dale stanovi pozadavek na dolozeni platného vypisu z rejstfiku trest(l jak pro manazera uklidu,
tak pro jednotlivé pracovniky uklidu.

Zadavatel stanovi jako maximalni pocet pracovnik(, ktefi se budou podilet na plnéni predmétu zakdzky
(osoby provadéjicich uklid), 4 osoby na celé smluvni obdobi. Osoby musi byt proskoleny a dle rejstiiku
trestll ovéreny. Za kaZzdého nového pracovnika, ktery bude vykondvat sluzbu nad ramec predem
ohlasenych pracovnikd, si zadavatel vyhrazuje pravo sankce, a to slevy z poskytovanych sluzeb ve vysi
10% ceny z mésicni fakturované ¢astky bez DPH v kazdém mésici za kazdého nového pracovnika, ve
kterém byl tento pracovnik nad rdmec predem ohlasenych pracovnik( ve sluzbé.

Sluzba musi byt poskytovdna pouze vlastnimi zaméstnanci, neni moZné poskytovat sluzbu
poddodavatelsky.



