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	Česká republika – Ministerstvo zemědělství
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	Název veřejné zakázky : 

„Zefektivnění řízení lidských zdrojů pomocí implementace moderních forem vzdělávání zaměstnanců MZE pro podporu interních procesů úřadu“

	
	Sídlem:
	Praha 1, Těšnov 17

PSČ 117 05
	
	Evidenční číslo VZ: …………….
Čj: OVŘ:167553/2011-MZE-20100

	
	Zastoupený:
	Mgr. Romanem Bočkem, MBA, 1. náměstkem ministra
	
	Druh zadávacího řízení : 

Otevřené zadávací řízení na služby 

	
	IČ:
	00020478 
	
	Dle § 21 odst. 1 písm. a) a § 27 zákona č. 137/ 2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „Zákon“) a dle Metodického pokynu pro zadávání zakázek OP LZZ
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	ZADÁVACÍ DOKUMENTACE

	
	textová část

	
	

	
	Nadlimitní veřejné zakázky na služby zadávané v otevřeném zadávacím řízení dle Zákona a dle Metodického pokynu pro zadávání zakázek OP LZZ.

	
	Zadávací řízení je financováno z prostředků ESF prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje             a zaměstnanost a státního rozpočtu ČR.

Reg. Č. projektu: CZ.1.04/4.1.00/48.00029   


Tato Zadávací dokumentace dle ustanovení § 44 Zákona vymezuje předmět veřejné zakázky v podrobnostech nezbytných pro zpracování nabídky. Obsahuje doplňující informace k Oznámení o zakázce (Oznámení o zahájení zadávacího řízení dle § 26 odst. 1 písm. a) Zákona) a zadávací podmínky, které bude Zadavatel posuzovat a jejichž nesplnění povede k vyřazení nabídek z dalšího procesu hodnocení. Zadávací dokumentace je pro Uchazeče o veřejnou zakázku závazná.

Právnické a fyzické osoby jsou pro účely této veřejné zakázky, označovány jako „Uchazeč“ nebo „Dodavatel“, Ministerstvo zemědělství v Praze, zadavatel této veřejné zakázky, je označeno jako „ministerstvo“ případně „Zadavatel“.
Práva, povinnosti či podmínky v této dokumentaci neuvedené se řídí tímto Zákonem. 

Zadavatel využívá svého práva nechat se zastoupit při výkonu práv a povinností podle zákona souvisejících se zadávacím řízením osobou dále uvedeného poradce. Poradce přitom splňuje požadavek nepodjatosti ve smyslu § 74 odst. 7 Zákona. Poradci Zadavatele však není uděleno zmocnění k zadání veřejné zakázky, vyloučení Dodavatele z účasti v zadávacím řízení, zrušení zadávacího řízení či rozhodnutí o způsobu vyřízení námitek. 

Obsah zadávací dokumentace: 

1. článek: Identifikační údaje Zadavatele a odborného poradce
2. článek: Předmět plnění veřejné zakázky

2.1. 
Předmět plnění veřejné zakázky a jeho specifikace 

2.2. 
Klasifikace předmětu VZ dle CPV a předpokládaná hodnota veřejné zakázky

2.3. 
Dodatečné informace k zadávací dokumentaci

2.4. 
Adresa pro doručení dodatečných informací k zadávací  dokumentaci a komunikace   s odborným   poradcem Zadavatele  
3. článek: Doba a místo plnění předmětu veřejné zakázky 

3.1. 
Doba (termíny) plnění předmětu veřejné zakázky

3.2. 
Místo plnění veřejné zakázky  

4. článek: Kvalifikace Dodavatelů

4.1. 
Rozsah požadavků na kvalifikaci

4.2. 
Splněním kvalifikace se rozumí 
4.2.1. Splnění základních kvalifikačních předpokladů podle § 53 zákona

4.2.2. Splnění profesních  kvalifikačních předpokladů podle § 54 zákona

4.2.3. Splnění ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů podle § 55 zákona

4.2.4. Splnění technických kvalifikačních předpokladů podle § 56 zákona

4.3. 
Prokázání kvalifikace – pravost a stáří dokladů

4.4. 
Další požadavky na prokázání splnění kvalifikace
4.4.1.   Čestné prohlášení ( dále i „Prohlášení“) Dodavatele 

4.4.2.   Změny v kvalifikaci

4.4.3.   Lhůta pro prokázání kvalifikace

4.5.  
Prokázání kvalifikace zahraniční osoby

4.6. 
Splnění části kvalifikace prostřednictvím Subdodavatele 

4.7. 
Společná nabídka několika Dodavatelů 

4.8. 
Zvláštní způsoby prokázání kvalifikace

4.8.1.   Použití výpisu ze seznamu kvalifikovaných Dodavatelů

4.8.2.   Stáří výpisu seznamu kvalifikovaných Dodavatelů, další požadavky Zadavatele

4.8.3.   Použití výpisu ze zahraničního seznamu Dodavatelů

4.8.4.   Stáří výpisu ze zahraničního seznamu Dodavatelů, další skutečnosti stanovené zákonem
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5. článek: Základní kvalifikační předpoklady
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Způsob prokázání základních kvalifikačních předpokladů
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7. článek: Prokazování ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů, technických kvalifikačních předpokladů  

7.1. 
Splnění ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů dle § 55 zákona 

7.1.1. Dle § 55 odst. 1 písm. a) zákona
7.1.2. Dle § 55 odst. 1 písm. c) zákona 

7.2. 
Splnění technických kvalifikačních předpokladů dle § 56 zákona 

7.2.1.   Dle  § 56 odst. 2 písm. a) zákona  

7.2.2.   Dle § 56 odst. 2 písm. e) zákona 
7.2.3.   Dle § 56 odst. 4 zákona

8. článek: Požadavky na jednotný způsob zpracování nabídkové ceny, vymezení platebních 

                 podmínek 

9. článek: Zadávací lhůta
10. článek: Kritéria pro zadání veřejné zakázky

11. článek: Obchodní podmínky
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12.1. Podání nabídky

12.2. Lhůta pro podání nabídek

12.3. Místo a doba otevírání obálek s nabídkami

12.4.
Osoby, které jsou oprávněny být přítomné při otevírání obálek s nabídkami 

12.5.
Postup komise při otevírání obálek

12.6.
Obsah nabídky

12.7.
Zabezpečení nabídky Uchazeče a způsob označení jednotlivých listů

13. článek: Jiné požadavky Zadavatele na plnění veřejné zakázky

13.1. Obsah jiných požadavků 
13.2. Rozsah jiných požadavků - Dodavatelský systém
13.3. Subdodavatelé prokazující část kvalifikace

14. článek: Ostatní podmínky zadávací dokumentace
14.1. 
Požadavky na varianty nabídek podle § 70 zákona

14.2.
Změna podmínek zadávací dokumentace

14.3.
Obsah nabídky

14.4.
Požadavky na obsahové členění nabídky

14.5.
Zrušení zadávacího řízení

14.6.
Úhrada nákladů za účast v zadávacím řízení

14.7.
Ověření údajů uvedených v nabídkách 

15. článek: Přílohy zadávací dokumentace

1. článek
Identifikační údaje Zadavatele a odborného poradce

	Zadavatel ve smyslu zákona:
	Česká republika – Ministerstvo zemědělství (dle § 2 odst. 2 písm. a) Zákona)

	Právní forma:
	Organizační složka státu, kód 325

	Název Zadavatele:
	Česká republika – Ministerstvo zemědělství

	Odbor:
	Odbor zakladatelské činnosti

	Sídlo Zadavatele:
	Praha 1, Těšnov 17,  PSČ 117 05 

	IČ/DIČ
	00020478 / není plátcem DPH

	Osoba oprávněná jednat ve věcech smluvních:
	Mgr. Roman Boček, MBA, 1. náměstek ministra

	Kontaktní osoba ve věcech technických:
	Aleš Vokál

	Telefon:
	+420 221 812 788

	E-Mail:
	ales.vokal@mze.cz

	Zadavatelský útvar:
	Sekce správní

	dále jen „Zadavatel“
	

	Identifikační údaje o odborném poradci
	ROPRO a.s.

	Sídlo
	Masarykova 1688/49, 400 01 Ústí nad Labem 

	IČ 
	27888941

	Osoba oprávněná jednat :
	Mgr. Michal Petřík – předseda představenstva 

	Kontaktní osoba ve věcech technických:
	Mgr. Petra Bezděková

	Telefon/fax
	+420 774 486 776

	E- mail
	bezdekova@ropro.cz

	dále jen „odborný poradce“


	


2. článek
Předmět veřejné zakázky 

2.1. Předmět plnění veřejné zakázky a jeho specifikace 

Předmětem plnění veřejné zakázky je proškolení příslušných zaměstnanců MZe, PÚ a AZV v těchto modulech:

1. pilotní proškolení,

2. obecné základní vzdělání,

3. školení pro vedoucí pracovníky,

4. školení pro pracovníky administrativy,

5. školení pro pokročilé referenty,

6. tematické školení – Stanoviska,

7. zvláštní kurzy (pro držitele speciálních rolí, workshopy).

Kromě samotného školení zodpovídá dodavatel za technickou proveditelnost školení, zajištění prostor pro výuku, přípravu a distribuci materiálů a podkladů pro účastníky školení. Na organizaci školení bude spolupracovat s realizačním týmem MZe a externím administrátorem projektu.

Pro upřesnění Zadavatel uvádí následující hlavní cíl projektu
· vytvoření systematické koncepce vzdělávání a rozvoje zaměstnanců MZe v návaznosti na nově zaváděný systém elektronické spisové služby včetně implementace vzdělávacích kurzů
Dílčí cíle projektu jsou
· nastavení systému rozvoje lidských zdrojů a propojení rozvojových aktivit na definované kompetence
· zmapování individuálních vzdělávacích potřeb zaměstnanců s důrazem na jejich zastupitelnost
· vytvoření podrobného curricula jednotlivých vzdělávacích modulů
· vyškolení interních školitelů
· plošné proškolení zaměstnanců
Blíže je předmět plnění specifikován v příloze č. 4 této Zadávací dokumentace.
Předmět plnění veřejné zakázky je spolufinancován z prostředků ESF prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost (Dále jen „OP LZZ“), registrační číslo projektu CZ.1.04/4.1.00/48.00029.
Veřejná zakázka je realizována v rámci žádosti o poskytnutí dotací. V případě neobdržení dotace může být zadávací řízení podle ustanovení § 84 odst. 2 písm. e) zákona zrušeno.
2.2. Klasifikace předmětu veřejné zakázky a předpokládaná cena
	Popis:
	CPV:

	Vzdělávání dospělých a jiné vzdělávání
	80400000-8

	Služby pro vládní instituce
	75131000-3


Předpokládaná hodnota veřejné zakázky 9 112 500,- Kč bez DPH

(slovy děvětmilionůstodvanácttidícpětset korun českých)
Předpokládaná hodnota veřejné zakázky je Zadavatelem stanovena jako nejvýše přípustná – tj. cena maximální za předmět plnění veřejné zakázky – v případě překročení této předpokládané hodnoty Uchazečem bude takový Uchazeč vyloučen pro nesplnění zadávacích podmínek. 

Důvodem této obchodní podmínky je rozpočet žádosti o dotaci a dále přesně vymezené finanční prostředky Zadavatele na financování předmětu plnění veřejné zakázky.

Zadavatel si vyhrazuje právo na základě výše přidělených finančních prostředků v rámci rozpočtu pro daný rok pro tyto účely akci zrušit nebo snížit množství přidělených finančních prostředků na danou akci.

2.3. Dodatečné informace k zadávací dokumentaci  

Dodavatel je oprávněn po Zadavateli požadovat písemně dodatečné informace (dotazy) k zadávacím podmínkám. Dodavatel při žádosti o dodatečné informace je povinen postupovat v souladu s § 49 Zákona. Odborný poradce odešle odpovědi na dotazy (dodatečné informace) k zadávacím podmínkám nejpozději do 5 pracovních dnů ode dne doručení žádosti dodavatele. 

Dotazy i odpovědi na položené dotazy budou předány všem Dodavatelům, kterým byla poskytnuta zadávací dokumentace, nebo o její poskytnutí požádali.

Dotazy i odpovědi na položené dotazy budou zveřejněny na internetových stránkách ministerstva: www.eagri.cz  

Zadavatel dále stanoví, že pro právní čistotu zadávacího procesu musí být veškerá komunikace se Zadavatelem a odborným poradcem vedena pouze písemnou formou. Jakýkoliv další způsob, např. osobní jednání, telefonický dotaz apod. je vyloučen. 

2.4.  Adresa pro doručení dodatečných informací k zadávací dokumentaci a komunikace s odborným poradcem Zadavatele
Žádosti o dodatečné informace doručí Uchazeč ve stanovené lhůtě na adresu odborného poradce Zadavatele:    

ROPRO a.s.,

Masarykova 1688/49,

400 01 Ústí nad Labem

kontaktní osoba: Mgr. Petra Bezděková
tel.: +420 774 486 776
e-mail: bezdekova@ropro.cz
3. článek
Doba a místo plnění předmětu veřejné zakázky 

3.1. Doba (termíny) plnění předmětu veřejné zakázky 

Zadavatel pro plnění veřejné zakázky stanoví následující podmínky vztahující se ke lhůtě plnění:

Předpokládaný termín zahájení realizace služeb:  1. 11. 2011
Předpokládaný termín dokončení realizace služeb:  30. 6. 2012
Celková doba trvání vlastní realizace služeb je 8 měsíců.

Zadavatel výslovně upozorňuje, že se jedná o zásadní obchodní podmínky. V případě překročení těchto termínů Uchazečem bude takový Uchazeč vyloučen pro nesplnění zadávacích podmínek. Důvodem této zásadní obchodní podmínky je harmonogram projektu ve smlouvě o poskytnutí dotace.
Pokud z jakýchkoliv důvodů na straně zadavatele nebude možné zahájit v předpokládaném termínu plnění veřejné zakázky a předpokládaný termín zahájení se tak zpozdí, bude realizace předmětu plnění zahájena prvním pracovním dnem po podpisu smlouvy s vybraným dodavatelem.
3.2. Místo plnění veřejné zakázky  

· sídlo Zadavatele – budova Těšnov 17, Praha 1, PSČ 117 05 

· pracoviště PÚ
· pracoviště AZV

· prostory v rámci ČR navržené Uchazečem s podmínkou, že se bude jednat o prostory v krajských městech a v prostorách s vhodnou kapacitou pro plánovaný počet zaměstnanců
4. článek
Kvalifikace Dodavatelů 

4.1.    Rozsah požadavků na kvalifikaci

Tato část zadávací dokumentace upravuje podrobným způsobem vymezení a způsob prokázání kvalifikačních předpokladů. Požadavky uvedené níže pouze zpřesňují požadavky zveřejněné v oznámení zadávacího řízení.

4.2.    Splněním kvalifikace se rozumí: 

4.2.1. splnění základních kvalifikačních předpokladů podle § 53 zákona
4.2.2. splnění profesních  kvalifikačních předpokladů podle § 54 zákona
4.2.3. splnění ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů podle § 55 zákona
4.2.4. splnění technických kvalifikačních předpokladů podle § 56 zákona
4.3.  Prokázání kvalifikace – pravost a stáří dokladů 

Všechny doklady prokazující splnění kvalifikace předkládají Dodavatelé v souladu s ustanovením § 57 odst. 1 Zákona v kopii. Zadavatel před uzavřením smlouvy bude požadovat předložení originálů nebo ověřených kopií dokladů prokazujících splnění kvalifikace. Dodavatel, se kterým má být uzavřena smlouva podle § 82, je povinen je předložit.

Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů dle § 53 Zákona a výpis z obchodního rejstříku (§ 54 písm. a) Zákona) nesmějí být v souladu s ustanovením § 57 odst. 2 Zákona k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, starší 90 kalendářních dnů.

Dodavatel je povinen prokázat splnění kvalifikace ve lhůtě pro podání nabídek. Doklady, jimiž Dodavatel prokazuje splnění kvalifikace, předkládá v nabídce jako její součást.

Kvalifikaci nesplňuje Dodavatel, který neposkytl údaje a informace o kvalifikaci v rozsahu stanoveném zákonem a v rozsahu stanoveném Zadavatelem, nebo poskytl údaje neúplné nebo nepravdivé. Dodavatelé, kteří nesplnili kvalifikaci, musí být ze zadávacího řízení vyloučeni (§ 60 odst. 1 zákona). Zadavatel bezodkladně písemně oznámí Dodavateli své rozhodnutí o jeho vyloučení z účasti v zadávacím řízení s uvedením důvodu.

4.4.   Další požadavky na prokázání splnění kvalifikace

4.4.1. Čestné prohlášení ( dále i „Prohlášení“) Dodavatele 

V případech, kdy Zadavatel v rámci prokázání kvalifikace požaduje předložení čestného prohlášení Dodavatele (§ 53 odst. 3, písm. d), musí takové prohlášení obsahovat Zadavatelem požadované údaje a musí být současně podepsáno osobou oprávněnou jednat jménem či za Dodavatele. Pro zamezení pochybnostem se uvádí, že podpis nemusí být úředně ověřen.

Pokud za Dodavatele jedná zmocněnec na základě plné moci, musí být v nabídce v originále nebo 
v úředně ověřené kopii předložena plná moc podepsaná osobou oprávněnou jednat jménem či za Dodavatele.

4.4.2. Změny v kvalifikaci

Dojde-li do doby rozhodnutí o výběru nejvhodnější nabídky k jakékoliv změně v kvalifikaci Dodavatele, která by jinak znamenala nesplnění kvalifikace podle § 60 zákona, je Dodavatel povinen nejpozději do 7 dnů tuto skutečnost Zadavateli písemně oznámit a současně předložit potřebné dokumenty prokazující splnění kvalifikace v plném rozsahu (dle § 58 Zákona). 

Tato povinnost se vztahuje obdobně na Dodavatele, se kterým je v souladu s rozhodnutím veřejného Zadavatele podle § 81 zákona možné uzavřít smlouvu, a to až do doby uzavření smlouvy. V takovém případě musí Dodavatel, s nímž veřejný Zadavatel uzavírá smlouvu, předložit potřebné dokumenty prokazující splnění kvalifikace v plném rozsahu nejpozději při uzavření smlouvy.

4.4.3. Lhůta pro prokázání kvalifikace

V otevřeném řízení je Dodavatel povinen prokázat splnění kvalifikace ve lhůtě pro podání nabídek.

4.5.     Prokázání kvalifikace zahraniční osoby

Pokud nevyplývá ze zvláštního právního předpisu jinak, prokazuje zahraniční Dodavatel splnění kvalifikace způsobem podle právního řádu platného v zemi jeho sídla, místa podnikání nebo bydliště, 
a to v rozsahu požadovaném Zákonem a Zadavatelem. Pokud se podle právního řádu platného v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního Dodavatele určitý doklad nevydává, je zahraniční Dodavatel povinen prokázat splnění takové části kvalifikace čestným prohlášením. Není-li povinnost, jejíž splnění má být v rámci kvalifikace prokázáno, v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního Dodavatele stanovena, učiní o této skutečnosti čestné prohlášení.

Doklady prokazující splnění kvalifikace předkládá zahraniční Dodavatel v původním jazyce s připojením jejich úředně ověřeného překladu do českého jazyka s výjimkou jazyka slovenského, pokud Zadavatel v zadávacích podmínkách nebo mezinárodní smlouva, kterou je Česká republika vázána, nestanoví jinak; to platí i v případě, prokazuje-li splnění kvalifikace doklady v jiném než českém nebo slovenském jazyce Dodavatel se sídlem, místem podnikání nebo místem trvalého pobytu na území České republiky.

4.6.     Splnění části kvalifikace prostřednictvím Subdodavatele 

Dodavatel musí splňovat všechny kvalifikační předpoklady podle § 50 Zákona, je však přípustné, aby pro plnění částí veřejné zakázky angažoval jinou osobu (formou subdodávky). Dodavatel je oprávněn část kvalifikačních předpokladů prokázat podle § 50 odst. 1 písm. b) až d) v plném rozsahu, v chybějícím rozsahu může prokázat kvalifikaci prostřednictvím Subdodavatele. Dodavatel je v takovém případě povinen veřejnému Zadavateli předložit:

a) doklady prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu podle § 53 odst. 1 písm. j) 
a profesního kvalifikačního předpokladu podle § 54 písm. a) Subdodavatelem a

b) smlouvu uzavřenou se Subdodavatelem, z níž vyplývá závazek Subdodavatele k poskytnutí plnění určeného k plnění veřejné zakázky Dodavatelem či k poskytnutí věcí či práv, s nimiž bude Dodavatel oprávněn disponovat v rámci plnění veřejné zakázky, a to alespoň v rozsahu, v jakém Subdodavatel prokázal splnění kvalifikace podle § 50 odst. 1 písm. b) až d).

Dodavatel není oprávněn prostřednictvím Subdodavatele prokázat splnění kvalifikace podle § 53 odst. 1 písm. j) a § 54 písm. a). 

4.7. 
Společná nabídka několika dodavatelů 

Má-li být předmět veřejné zakázky plněn několika Dodavateli společně a za tímto účelem podávají či hodlají podat společnou nabídku, je každý z Dodavatelů povinen prokázat splnění základních kvalifikačních předpokladů (§ 50 odst. 1 písm. a) Zákona) a profesního kvalifikačního předpokladu předložením výpisu z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpisu z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán (§ 54 písm. a) Zákona), v plném rozsahu. Splnění kvalifikace dle § 50 odst. 1 písm. b) až d) musí prokázat všichni Dodavatelé společně. V případě prokazování splnění kvalifikace v chybějícím rozsahu prostřednictvím subdodavatele se předchozí odstavec 4.6. použije obdobně.
V případě, že má být předmět veřejné zakázky plněn společně několika Dodavateli, jsou tito Dodavatelé Zadavateli povinni předložit současně s doklady prokazujícími splnění kvalifikačních předpokladů smlouvu, ve které je obsažen závazek, že všichni tito Dodavatelé budou vůči Zadavateli a třetím osobám z jakýchkoliv právních vztahů vzniklých v souvislosti s veřejnou zakázkou zavázáni společně a nerozdílně, a to po celou dobu plnění veřejné zakázky i po dobu trvání jiných závazků vyplývajících z veřejné zakázky. Požadavek na závazek podle věty první, aby Dodavatelé byli zavázáni společně a nerozdílně, platí, pokud zvláštní právní předpis nestanoví jinak.

4.8. 
Zvláštní způsoby prokázání kvalifikace

4.8.1. Použití výpisu ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů

Dodavatel může při prokazování své kvalifikace předložit Zadavateli výpis ze seznamu kvalifikovaných Dodavatelů (§ 127 Zákona), a to ve lhůtě pro prokázání splnění kvalifikace, přičemž tento výpis nahrazuje prokázání splnění:

· základních kvalifikačních předpokladů podle § 53 odst. 1 Zákona, vyjma prokázání písm. k) a l)  

· profesních kvalifikačních předpokladů podle § 54 Zákona v tom rozsahu, v jakém doklady prokazující splnění těchto profesních kvalifikačních předpokladů pokrývají požadavky Zadavatele na prokázání splnění profesních kvalifikačních předpokladů pro plnění veřejné zakázky.

4.8.2. Stáří výpisu seznamu kvalifikovaných Dodavatelů, další požadavky Zadavatele

Výpis ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, starší než 3 měsíce.

Pokud Dodavatel využije možnosti uvedené § 127 Zákona a prokáže splnění základních kvalifikačních předpokladů výpisem ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů, nepožaduje Zadavatel nad rámec výpisu ze seznamu kvalifikovaných Dodavatelů předložit jiné dokumenty a doklady k prokázání splnění základních kvalifikačních předpokladů, vyjma dokladů prokazujících splnění základních kvalifikačních předpokladů podle § 53 odst. 1 písm. k) a l) zákona.
4.8.3. Použití výpisu ze zahraničního seznamu dodavatelů
Zadavatel, v souladu s § 143 Zákona, přijme výpis ze zahraničního seznamu kvalifikovaných Dodavatelů         ( dále jen „zahraniční seznam“), popřípadě příslušný zahraniční certifikát, které jsou vydávány ve státě, který je součástí Evropského hospodářského prostoru, nebo jiném státě, stanoví-li tak mezinárodní smlouva uzavřená mezi Evropským společenstvím nebo Českou republikou, a to pouze pokud byl tento výpis či zahraniční certifikát vydán ve státě, v němž má dodavatel sídlo či místo podnikání, popřípadě bydliště. Výpis ze zahraničního seznamu, popř. příslušný zahraniční certifikát předkládá zahraniční Dodavatel v původním jazyce s připojením jejich úředně ověřeného překladu do českého jazyka, s výjimkou jazyka slovenského, pokud mezinárodní smlouva, kterou je Česká republika vázána, nestanoví jinak. Z výpisu ze zahraničního seznamu či zahraničního certifikátu musí vyplývat, že zahraniční Dodavatel prokázal splnění:  

a) základních kvalifikačních předpokladů, které jsou v příslušném státě obdobou kvalifikačních předpokladů podle § 53 odst. 1 Zákona,

b) profesních kvalifikačních předpokladů, které jsou v příslušném státě obdobou kvalifikačních předpokladů podle § 54 Zákona,

c) ekonomických a finančních předpokladů, které jsou v příslušném státě obdobou kvalifikačních předpokladů podle § 55 odst. 1 písm. b) zákona (poslední zpracovaná rozvaha nebo určitá část takové rozvahy) a písm. c) (údaj o celkovém obratu Dodavatele zjištěný podle zvláštních právních předpisů, popřípadě obrat dosažený dodavatelem s ohledem na předmět veřejné zakázky, a to nejvýše za poslední 3 účetní období, anebo,  pokud Dodavatel vznikl později, nebo zahájil svou činnost vztahující se k předmětu veřejné zakázky později, obrat za všechna účetní období od svého vzniku nebo zahájení příslušné činnosti), nebo

d) technických kvalifikačních předpokladů, které jsou v příslušném státě obdobou kvalifikačních předpokladů podle § 56 odst. 2 písm. a), c) až h zákona.

4.8.4. Stáří výpisu ze zahraničního seznamu dodavatelů, další skutečnosti stanovené zákonem

Výpis ze zahraničního seznamu nesmí být starší 3 měsíců. Zahraniční certifikát musí být platný k poslednímu dni lhůty pro prokázání splnění kvalifikace.

4.8.5. Platnost výpisu, požadavek na doložení dalších dokumentů pro splnění kvalifikace

Výpis ze zahraničního seznamu či zahraniční certifikát za podmínek stanovených zákonem nahrazuje splnění kvalifikace podle výše uvedených ustanovení, popřípadě splnění její příslušné části.

4.8.6.  Prokazování kvalifikace certifikátem
Dodavatel může při prokazování své kvalifikace předložit Zadavateli certifikát vydaný v rámci systému certifikovaných Dodavatelů, který obsahuje náležitosti stanovené v § 139 Zákona, a to ve lhůtě pro prokázání splnění kvalifikace. Údaje v certifikátu musí být platné nejméně k poslednímu dni lhůty pro prokázání splnění kvalifikace (§ 52 Zákona).
Certifikátem nelze nahradit prokázání základních kvalifikačních předpokladů dle § 53 odst. 1 písm. k) a l) zákona.
Certifikát za shora uvedených podmínek prokazuje, v rozsahu v něm uvedených údajů, splnění kvalifikace Dodavatelem. Zadavatel k této věci stanoví, že neuzná kvalifikaci za prokázanou, pokud 
z předloženého certifikátu nebude vyplývat jasný a úplný rozsah splnění kvalifikace stanovené Zadavatelem.

Zadavatel dále stanoví, že pokud z předloženého certifikátu nebude zcela vyplývat úplné splnění všech jednotlivých kvalifikačních předpokladů stanovených Zadavatelem, Dodavatel je povinen k certifikátu připojit další listiny, které jednoznačně prokazují, že předpokladem certifikace bylo právě splnění všech jednotlivých kvalifikačních předpokladů stanovených Zadavatelem.

5. článek
Základní kvalifikační předpoklady 

5.1
Splnění základních kvalifikačních předpokladů

Základní kvalifikační předpoklady stanovené v § 53 odst. 1 zákona splňuje Dodavatel, 

a)
který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijetí úplatku, podplácení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu Dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

b) 
který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání Dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu Dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště, 

c) 
který v posledních 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle zvláštního právního předpisu, 

d) 
vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů,  

e) 
který není v likvidaci, 

f)  
který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště Dodavatele, 

g) 
který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

h) 
který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště Dodavatele, a 

i)  
který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li podle § 54 písm. d) požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost Dodavatele, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby, 

j) není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek,

k)  který předloží seznam statutárních orgánů nebo členů statutárních orgánů, kteří v posledních 3 letech pracovali u Zadavatele a,

l)   který, má–li formu akciové společnosti, předloží aktuální seznam akcionářů s podílem akcií vyšším než 10%.

5.2
Způsob prokázání základních kvalifikačních předpokladů

Dodavatel v souladu s § 53 odst. 3 zákona předloží doklady, jimiž prokáže splnění základních kvalifikačních předpokladů dle § 53 odst. 1 zákona, a  to v následujícím rozsahu:

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. a) výpis z evidence Rejstříku trestů, který nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem Dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí Dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. b) výpis z evidence Rejstříku trestů, který nesmí být k posledními dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu Dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. c) čestné prohlášení, které nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Čestné prohlášení musí být podepsané osobou oprávněnou jednat za Dodavatele,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. d) čestné prohlášení, které nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Čestné prohlášení musí být podepsané osobou oprávněnou jednat za dodavatele,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. e) čestné prohlášení, které nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Čestné prohlášení musí být podepsané osobou oprávněnou jednat za Dodavatele,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. f) potvrzení příslušného finančního úřadu a ve vztahu ke spotřební dani čestného prohlášení, které nesmějí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Čestné prohlášení musí být podepsané osobou oprávněnou jednat za dodavatele,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. g) čestné prohlášení, které nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Čestné prohlášení musí být podepsané osobou oprávněnou jednat za Dodavatele,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. h) potvrzení příslušného orgánu či instituce, které nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. i) čestné prohlášení, které nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Čestné prohlášení musí být podepsané osobou oprávněnou jednat za dodavatele,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. j) čestné prohlášení, které nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Čestné prohlášení musí být podepsané osobou oprávněnou jednat za Dodavatele,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. k) seznam, které nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Seznam musí být podepsán osobou oprávněnou jednat za dodavatele,

· k prokázání kvalifikačního předpokladu podle písm. l) seznam, které nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace starší 90 kalendářních dnů. Seznam musí být podepsán osobou oprávněnou jednat za Dodavatele.

6. článek
Profesní kvalifikační předpoklady 

6.1. Splnění profesních kvalifikačních předpokladů dle § 54 Zákona 

Splnění profesních kvalifikačních předpokladů prokáže Dodavatel, který předloží:
a) dle § 54 písm. a) Zákona  - výpis z Obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán,

b) dle § 54 písm. b) Zákona  - doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů        v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci.
7. článek
Prokazování ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů,  technických kvalifikačních předpokladů  
7.1. Splnění ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů dle § 55 Zákona 

Splnění ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů prokáže Dodavatel:  

7.1.1. dle § 55 odst. 1 písm. a) Zákona

· Rozsah požadovaných informací a dokladů dle § 55 odst. 3 písm. a) Zákona:

Dodavatel předloží platnou pojistnou smlouvu nebo platný pojistný certifikát, jehož předmětem je pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou Dodavatelem třetí osobě, z níž bude patrná výše pojistné částky, délka platnosti pojištění pro tento druh pojištění. V případě, že kvalifikační předpoklad bude plněn prostřednictvím subdodavatele, musí předložená pojistná smlouva obsahovat ustanovení podle kterého bude pojistitel povinen plnit ze smlouvy i v případě, že škodu nezpůsobí pojistník, ale osoba dodavatele veřejné zakázky.

· Způsob prokázání splnění tohoto kvalifikačního předpokladu dle § 55 odst. 3 písm. b) Zákona:

Dodavatel prokáže splnění tohoto ekonomického a finančního kvalifikačního předpokladu předložením platné pojistné smlouvy nebo platného pojistného certifikátu, jejímž předmětem je pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou Dodavatelem třetí osobě, z níž bude patrné splnění níže vymezené úrovně kvalifikačního předpokladu a též délka platnosti pojištění. Dokument bude předložen v prosté kopii. V případě, že kvalifikační předpoklad bude plněn prostřednictvím subdodavatele, musí předložená pojistná smlouva obsahovat ustanovení podle kterého bude pojistitel povinen plnit ze smlouvy i v případě, že škodu nezpůsobí pojistník, ale osoba dodavatele veřejné zakázky.
· Vymezení minimální úrovně kvalifikačního předpokladu odpovídající druhu, rozsahu složitosti předmětu plnění veřejné zakázky dle § 55 odst. 3 písm. c) Zákona:

Dodavatel splňuje ekonomický a finanční kvalifikační předpoklad, pokud má pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou Dodavatelem třetí osobě min. ve výši odpovídající pojistné částce 10 mil. Kč (slovy: Deset milionů korun českých), popřípadě ekvivalentu této částky v cizí měně. Pojistná smlouva musí být platná po celou délku předmětu plnění této veřejné zakázky.
7.1.2. dle § 55 odst. 1 písm. c) Zákona 

· Rozsah požadovaných informací a dokladů dle § 55 odst. 3 písm. a) Zákona:

Dodavatel předloží údaje o celkovém obratu dosaženého Dodavatelem za poslední tři uzavřená účetní období.
· Způsob prokázání splnění tohoto kvalifikačního předpokladu dle § 55 odst. 3 písm. b) Zákona:

Dodavatel prokáže splnění tohoto ekonomického a finančního kvalifikačního předpokladu předložením výkazu celkového obratu dosaženého Dodavatelem za poslední 3 uzavřená účetní období, a to ve formě Čestného prohlášení a ve formě účetní závěrky, včetně zpráv auditora, je-li zákonem pro daného dodavatele uložena, z nichž bude patrné splnění níže vymezené úrovně kvalifikačního předpokladu., z něhož bude patrné splnění níže vymezené úrovně kvalifikačního předpokladu.

Jestliže Dodavatel vznikl později nebo prokazatelně zahájil činnost vztahující se k předmětu veřejné zakázky později, postačí, předloží-li údaje o svém obratu za všechna účetní období od svého vzniku nebo od zahájení příslušné činnosti.

· Vymezení minimální úrovně kvalifikačního předpokladu odpovídající druhu, rozsahu složitosti předmětu plnění veřejné zakázky dle § 55 odst. 3 písm. c) Zákona:

Dodavatel splňuje ekonomický a finanční kvalifikační předpoklad, pokud jeho celkový obrat dosažený s ohledem na předmět veřejné zakázky, tj. implementace, integrace a školení elektronické spisové služby, v posledních třech uzavřených účetních obdobích činil minimálně 15 mil. Kč (slovy: patnáct milionů milionů korun českých), a to v součtu za poslední tři uzavřená účetní období.  

Pokud není Dodavatel z objektivních důvodů schopen prokázat splnění ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů způsobem stanoveným Zadavatelem, je oprávněn je prokázat i jinými rovnocennými doklady, avšak veřejný Zadavatel má právo z objektivních důvodů tyto jiné doklady odmítnout.

7.2.
  Splnění technických kvalifikačních předpokladů dle § 56 Zákona

Splnění technických kvalifikačních předpokladů prokáže Dodavatel: 

7.2.1. dle  § 56 odst. 2 písm. a) Zákona  

· Rozsah požadovaných informací a dokladů dle § 56 odst. 7 písm. a) Zákona:
Dodavatel předloží seznam významných služeb poskytnutých Dodavatelem v posledních 3 letech s uvedením jejich rozsahu a doby poskytnutí; přílohou tohoto seznamu musí být osvědčení o realizovaných službách.
· Vymezení minimální úrovně kvalifikačního předpokladu odpovídající druhu, rozsahu složitosti předmětu plnění veřejné zakázky dle § 56 odst. 7 písm. c) Zákona:

Dodavatel splňuje technický kvalifikační předpoklad, pokud realizoval v posledních 3 letech alespoň 5 významných služeb v níže požadovaném rozsahu a jako přílohu seznamu doloží Dodavatel příslušná osvědčení objednatelů o řádném plnění těchto služeb.
a. minimálně 3 (tři) služby spočívající v oblasti implementace nebo systémové integrace spisové služby, přičemž minimálně 1 (jedna) služba byla realizována v oblasti veřejné správy v minimálním objemu 5 mil. Kč;
b. minimálně 1 (jedna) služba v oblasti vzdělávání, pořádání seminářů a školení na odborná témata v minimálním objemu 2 mil. Kč bez DPH;
c. minimálně 1 (jedna) služba spočívající v poradenských a konzultačních službách v oblasti implementace nebo integrace spisové služby v minimálním objemu 5 mil. Kč bez DPH;
Zadavatel umožňuje prokázat splnění výše uvedených požadavků kumulativně, tedy v rámci jedné reference (osvědčení). Takovýto referenční list (osvědčení) musí obsahovat popis jednotlivých realizovaných služeb (předmět plnění každé služby), obsahovat finanční objem každé z realizovaných služeb (případně jejich rozpis) a obsahovat údaj o tom, že tyto služby byly provedeny řádně a včas.

Zadavatel tedy umožňuje jedním osvědčením prokázat splnění více než jen jednoho z výše uvedených písmen.

· Způsob prokázání splnění tohoto kvalifikačního předpokladu dle § 56 odst. 7 písm. b) Zákona:

Dodavatel prokáže splnění tohoto technického kvalifikačního předpokladu předložením seznamu významných služeb a dále:

1.   osvědčení vydané veřejným Zadavatelem, pokud byly služby poskytovány veřejnému Zadavateli,  nebo
2.  osvědčení vydané jinou osobou, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému Zadavateli, nebo
3.   čestného prohlášení Dodavatele, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému Zadavateli a není-li současně možné osvědčení podle bodu 2 od této osoby získat z důvodů spočívajících na její straně, z nichž bude patrné splnění shora vymezených podmínek a splnění minimální úrovně tohoto kvalifikačního předpokladu.
7.2.2. dle § 56 odst. 2 písm. e) Zákona 

· Rozsah požadovaných informací a dokladů dle § 56 odst. 7 písm. a) Zákona:
Dodavatel předloží seznam členů realizačního týmu, ve kterém uvede seznam členů realizačního týmu, který se bude podílet na plnění veřejné zakázky po celou dobu její realizace, a to bez ohledu na to, zda jde o zaměstnance Uchazeče nebo osoby v jiném vztahu k Uchazeči. 

· Vymezení minimální úrovně kvalifikačního předpokladu odpovídající druhu, rozsahu složitosti předmětu plnění veřejné zakázky dle § 56 odst. 7 písm. c) Zákona:

Dodavatel prokáže splnění tohoto technického kvalifikačního předpokladu, pokud  se na realizaci veřejné zakázky bude podílet minimálně 3 členové realizačního týmu, kteří budou odpovědní zejména za řádné plnění veřejné zakázky a za komunikaci se Zadavatelem. 
Členové týmu musí splňovat níže uvedené požadavky a jejich funkce nemůže být navzájem kumulována:
I. Projektový manažer
· VŠ vzdělání 2. stupně 
· Min. 5 let praxe v oblasti projektového řízení 

· Zkušenosti s vedením min. 3 projektů v oblasti předmětu veřejné zakázky 
· Certifikát IPMA nebo PMI nebo PRINCE2 nebo ekvivalent těchto certifikátů vydaný jinou akreditovanou osobou
II. Školitel
· VŠ vzdělání 2. stupně 

· Min. 5 let praxe v oblasti školení koncových uživatelů informačních systémů
· Znalost prostředí státní správy a znalost legislativních požadavků na elektronické spisové služby orgánů ústřední státní správy
III. Specialista na informační bezpečnost
· VŠ vzdělání 2. stupně
· Min. 5 let praxe v oblasti informační bezpečnosti
· Certifikát Auditora ISMS vydaný akreditovanou osobou
Všichni výše specifikovaní členové týmu musí být schopni komunikace v českém jazyce na úrovni rodilého mluvčího.

Cizojazyčně hovořící člen týmu, který nemá znalost českého jazyka na komunikativní úrovni, je povinen mít zajištěného tlumočníka po celou dobu výkonu své činnosti na předmětu veřejné zakázky na náklady Dodavatele.
Do nabídky je k takové osobě (nehovořící českým jazykem na komunikativní úrovni) Uchazeč povinen připojit jím podepsané čestné prohlášení, že kvalifikovaného tlumočníka zajistí na svoje náklady po dobu výkonu práce člena týmu nehovořícího českým jazykem na komunikativní úrovni. 

· Způsob prokázání splnění tohoto kvalifikačního předpokladu dle § 56 odst. 7 písm. b) Zákona:

Dodavatel prokáže splnění technického kvalifikačního předpokladu předložením: 
1. organizační strukturu realizačního týmu v souladu s návrhem řešení uchazeče, z něhož bude zřejmé postavení jednotlivých členů v rámci týmu a jejich funkční vymezení, tj. vymezení podílu na realizaci této veřejné zakázky

2. jmenného seznamu osob realizačního týmu s uvedením, zda se jedná o interního člena (tj. zaměstnance Uchazeče na základě pracovní smlouvy, dohody o provedení práce či dohody o pracovní činnosti nebo statutární orgán Uchazeče) anebo externího člena  (tj.  osobu  nikoli v pozici zaměstnance či statutárního orgánu Uchazeče);
3. dokladů o dosaženém vzdělání/certifikaci

4. profesních životopisů všech členů realizačního týmu v níže uvedeném minimálním rozsahu a struktuře:

a) jméno a příjmení osoby,

b) označení pozice v realizačním týmu a popis funkce při plnění veřejné zakázky,

c) dosažené vzdělání,

d) přehled profesní praxe a její délky v relevantním oboru,

e) přehled nejdůležitějších projektů (zejména popis předmětu projektu, činností prováděných v

    projektu a doby trvání projektu) v oblasti, jíž se týká předmět zakázky,

Rozsah profesního životopisu by neměl přesáhnout 3 strany A4 bez příloh.

Členové realizačního týmu uvedení v tomto seznamu budou tvořit realizační tým, který bude odpovědný za plnění této veřejné zakázky. Trvalé změny na pozici člena realizačního týmu budou možné pouze po předchozím schválení Zadavatelem. Vybraný Uchazeč bude oprávněn navrhnout Zadavateli jako nového člena týmu pouze osobu splňující veškeré shora uvedené požadavky Zadavatele týkající se realizačního týmu. 

7.2.3. dle § 56 odst. 4 Zákona 

· Rozsah požadovaných informací a dokladů dle § 56 odst. 7 písm. a) Zákona:
Dodavatel předloží platný certifikát systému řízení informační bezpečnosti dle ISO/IEC 27001 vydaný akreditovanou osobou.

Dodavatel předloží takové dokumenty, z nichž bude patrné splnění níže vymezené úrovně kvalifikačního předpokladu. Zadavatel uzná rovnocenné doklady vydané v členském státě Evropské unie. Veřejný Zadavatel uzná rovněž jiné doklady o rovnocenných opatřeních k zajištění jakosti.

Pokud není Dodavatel z objektivních důvodů schopen prokázat splnění technických kvalifikačních předpokladů způsoby stanovenými Zadavatelem, je oprávněn je prokázat i jinými rovnocennými doklady, avšak veřejný Zadavatel má právo z objektivních důvodů tyto jiné doklady odmítnout.

· Vymezení minimální úrovně a způsobu prokázání kvalifikačního předpokladu odpovídající druhu, rozsahu složitosti předmětu plnění veřejné zakázky dle § 56 odst. 7 písm. b) a c) Zákona:

Dodavatel prokáže splnění tohoto technického kvalifikačního předpokladu předložením platného certifikátu systému řízení bezpečnosti informací dle ISO/IEC 27001 vydaný akreditovanou osobou.
8. článek
Požadavky na jednotný  způsob zpracování nabídkové ceny, vymezení platebních podmínek

8.1. Požadavky na jednotný způsob zpracování nabídkové ceny   

Nabídková cena musí být stanovena jako nejvýše přípustná a uvedená v české měně v členění: 

· celková nabídková cena bez daně z přidané hodnoty (DPH),

· % sazba a vypočtená výše DPH,
· celková nabídková cena včetně DPH. 
Za správnost stanovené sazby DPH nese odpovědnost Dodavatel.

Nabídková cena bude stanovena pro danou dobu plnění jako cena nejvýše přípustná a nepřekročitelná se započtením veškerých nákladů, včetně cestovních, rizik a zisku v souladu s podmínkami uvedenými v zadávací dokumentaci. Podmínkou je rovněž, aby Uchazeč nesl veškeré, byť i výslovně neuvedené výdaje, pokud jejich vynaložení s ohledem na své odborné znalosti měl předpokládat. Tyto výdaje jsou pak považovány za zahrnuté v ceně. Nabídková cena nebude měněna v souvislosti s inflací české koruny, hodnotou kursu české koruny/euro vůči zahraničním měnám či jinými faktory s vlivem na měnový kurs a stabilitu měny.

8.2. Podmínky změny nabídkové ceny
Změna nabídkové ceny je možná pouze v případě, že v průběhu realizace předmětu plnění veřejné zakázky dojde ke změnám sazeb DPH. V tomto případě bude celková nabídková cena upravena podle výše sazeb DPH platných v době vzniku zdanitelného plnění.
8.3. Dodatečné služby 

Zadavatel si vyhrazuje právo kdykoliv v průběhu plnění předmětu veřejné zakázky, a to bez ohledu na jakékoliv důvody, snížit nebo zvýšit druh a rozsah jednotlivých služeb s tím, že jejich zadání bude řešeno v souladu se zákonem.

9. článek
Zadávací lhůta 

Zadávací lhůta, po kterou jsou Uchazeči vázání svou nabídkou, je 120 dnů.
Zadávací lhůta začíná běžet okamžikem skončení lhůty pro podání nabídek a končí dnem doručení oznámení Zadavatele o výběru nejvhodnější nabídky. Zadávací lhůta se prodlužuje Uchazečům, s nimiž může Zadavatel v souladu se Zákonem uzavřít smlouvu, až do doby uzavření smlouvy podle § 82 odst. 3 Zákona nebo do zrušení zadávacího řízení.
Jsou-li podány námitky, zadávací lhůta neběží. Běh zadávací lhůty pokračuje dnem doručení rozhodnutí Zadavatele o námitkách Uchazeči. Zadávací lhůta neběží rovněž po dobu, ve které Zadavatel nesmí uzavřít podle Zákona smlouvu.
Je-li podán návrh na přezkoumání úkonu Zadavatele Úřadu pro ochranu hospodářské soutěže (dále jen ,,Úřad"), zadávací lhůta neběží. Běh zadávací lhůty pokračuje dnem následujícím po nabytí právní moci rozhodnutí Úřadu o takovém návrhu. To platí obdobně i pro případ, je-li správní řízení o přezkoumání úkonů Zadavatele zahájeno Úřadem z moci úřední; v takovém případě neběží lhůta ode dne zahájení správního řízení. Zadávací lhůta neběží rovněž po dobu, ve které má Zadavatel podle rozhodnutí Úřadu učinit nápravné opatření podle § 118 Zákona; o této skutečnosti je Zadavatel povinen informovat dotčené Uchazeče.
10. článek
Kritéria pro zadání veřejné zakázky 

Základním kritériem pro hodnocení nabídky je ekonomická výhodnost nabídky.
Pro zadání veřejné zakázky Zadavatel stanovil v rámci hodnocení dle ekonomické výhodnosti nabídky tato dílčí kritéria:
	Hodnotící kritérium
	Váha kritéria v celkovém hodnocení

	Nabídková cena bez DPH
	50 %

	Návrh organizačního a technického zajištění realizace předmětu veřejné zakázky
	30 %

	Návrh harmonogramu školení a požadavky na součinnost Zadavatele
	20 %


Údaje k dílčím hodnotícím kritériím: 

Dodavatelé předloží ve svých nabídkách k jednotlivým dílčím hodnotícím kritériím následující údaje, které budou sloužit Zadavateli pro posouzení nabídek podle hodnotícího kritéria ekonomická výhodnost nabídky:

K dílčímu kritériu č. 1 – Nabídková cena 

Hodnocena bude nabídková cena v Kč bez DPH.
K dílčímu kritériu č. 2 – Návrh organizačního a technického zajištění realizace předmětu veřejné zakázky
Bude hodnocena zejména úroveň pochopení problematiky, kvality, komplexnosti, hloubky a detailnosti rozpracování nabízeného řešení, resp. kvality zpracování navrhovaných klíčových aktivit a také jejich výstupů dle popisu uvedeného v čl. 2.1 této Zadávací dokumentace a dále bude hodnocena i kvalita a úroveň odborných oblastí.

Návrh řešení předložený Uchazečem musí:
· zajistit maximální úspěšnost zvládnutí požadavků

· vycházet z charakteristiky úrovně znalostí absolventů a doporučit dále jejich další vzdělávání

· umožnit zpracování kurzů v obecném e-learningovém systému (standard SCORM, verze min. 1.2)
· obsahovat zpracování školících materiálů pro interní školitele

· obsahovat zpracování podkladových materiálů pro účastníky školení, včetně plného znění příslušných právních předpisů

· obsahovat sadu testů pro ověřování znalostí účastníků školení

· obsahovat návrh řešení následného průběžného vzdělávání ve školených oblastech dle Přílohy č. 4 „Definice vzdělávacích modulů“
Zadavatel bude hodnotit zejména:
· kvalitu a komplexnost zpracování organizačního a technického zajištění realizace veřejné zakázky;

· hloubku a míru detailu rozpracovanosti navrhovaného řešení;

· kvalita zpracování navrhovaných postupů;

· komplexnost a kvalitu návrhu organizačního a technického zajištění veřejné zakázky;

· efektivitu navrhovaného způsobu a organizace školení při realizaci zakázky;

· způsob zajištění udržitelnosti veřejné zakázky (záruky uchazeče za poskytnuté plnění);

· srozumitelnost, určitost a úroveň specifikace výstupů veřejné zakázky;

· úroveň specifikace potenciální rizik a plán jejich řízení v rámci realizace veřejné zakázky;

Zadavatel bude jako vhodnější hodnotit nabídku, jejíž odborná úroveň zpracování organizačního a technického zajištění realizace veřejné zakázky nabídne:

· kvalitnější a komplexnější zpracování organizačního a technického zajištění veřejné zakázky s ohledem na účel veřejné zakázky;

· hlubší a detailnější rozpracovanost navrhovaného řešení;

· kvalitnější zpracování navrhovaných postupů;

· komplexnější a kvalitnější návrh organizačního a technického zajištění veřejné zakázky;

· efektivnější způsob a organizaci projektového řízení při realizaci zakázky;

· lepší, srozumitelnější a určitější způsob zajištění udržitelnosti veřejné zakázky (záruk uchazeče za poskytnuté plnění);

· srozumitelnější, určitější a lepší úroveň výstupů veřejné zakázky;

· vyšší úroveň specifikace potenciální rizik a plán jejich řízení v rámci realizace veřejné zakázky;

· nižší nároky na zdroje zadavatele ve vztahu k požadované součinnosti v rámci realizace veřejné zakázky.

Zadavatel bude hodnotit veškeré aspekty a konsekvence uvedených skutečností v souhrnu, v rámci odborné úrovně zpracování organizačního a technického zajištění realizace veřejné zakázky.

Uchazeč je povinen vložit do své nabídky návrh organizačního a technického zajištění realizace veřejné zakázky a specifikace předmětu plnění veřejné zakázky pro účely hodnotícího kritéria č. 2 do přílohy č. 3 Smlouvy.

Uchazeč je povinen uvést ve své nabídce pro účely hodnocení nabídek dle tohoto dílčího kritéria maximálně podrobné údaje ke každému parametru, který má být předmětem hodnocení.

Návrh řešení vzdělávacích modulů je Uchazeč povinen vložit do své nabídky.

K dílčímu kritériu č. 3 – Návrh harmonogramu školení a požadavky na součinnost Zadavatele
Bude hodnocena zejména úroveň návrhu harmonogramu školení z hlediska časové a místní návaznosti a dále požadavky na součinnost zadavatele při realizaci plnění veřejné zakázky.

Zadavatel bude jako vhodnější hodnotit nabídku, jejíž odborná úroveň zpracování harmonogramu a požadavků na součinnost zadavatele bude:

· mít lépe a srozumitelněji popsané a provázané jednotlivé činnosti a průběžné výstupy;
· mít lepší a srozumitelnější formát a úroveň popisu rozsahu navrhovaných aktivit s ohledem na zajištění předmětu plnění a personální zajištění
· mít nižší nároky na zdroje zadavatele ve vztahu k požadované součinnosti v rámci realizace veřejné zakázky
Uchazeč je povinen vložit do své nabídky návrh  harmonogramu a požadavků na součinnost zadavatele v rámci plnění předmětu veřejné zakázky pro účely hodnotícího kritéria  č. 3  do přílohy č. 8 Smlouvy.
Uchazeč je povinen uvést ve své nabídce pro účely hodnocení nabídek dle tohoto dílčího kritéria maximálně podrobné údaje ke každému parametru, který má být předmětem hodnocení.

Návrh harmonogramu školení  a  požadavků na součinnost je Uchazeč povinen vložit do své nabídky.

Metody hodnocení

1. Hodnocení nabídek podle kritéria ekonomické výhodnosti se provádí bodovací metodou dle dílčích hodnotících kritérií uvedených v zadávací dokumentaci (dále jen „kritéria“). 

2. Pro hodnocení nabídek použije hodnotící komise bodovací stupnici v rozsahu 0 až 100. Každé jednotlivé nabídce je dle kritéria přidělena bodová hodnota, která odráží úspěšnost předmětné nabídky v rámci kritéria. 

3. Pro číselně vyjádřitelná kritéria, pro která má nejvhodnější nabídka maximální hodnotu kritéria, získá hodnocená nabídka bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nabídky k hodnotě nejvhodnější nabídky. 

4. Pro číselně vyjádřitelná kritéria, pro která má nejvhodnější nabídka minimální hodnotu kritéria, získá hodnocená nabídka bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nejvhodnější nabídky k hodnocené nabídce. 

5. Pro kritéria, která nelze vyjádřit číselně, sestaví hodnotící komise pořadí nabídek od nejvhodnější k nejméně vhodné a přiřadí nejvhodnější nabídce 100 bodů a každé následující nabídce přiřadí takové bodové ohodnocení, které vyjadřuje míru splnění dílčího kritéria ve vztahu k nejvhodnější nabídce.

6. Považuje-li hodnotící komise hodnotu jiného číselně vyjádřitelného dílčího kritéria, než je cena, za zjevně nepřiměřenou, postup podle odstavce 3 nebo 4 nepoužije a nabídce v rámci tohoto kritéria přiřadí 0 bodů. Tento postup hodnotící komise odůvodní ve zprávě o posouzení a hodnocení nabídek.

7. Jednotlivým dílčím kritériím jsou Zadavatelem stanoveny váhy v procentech uvedené v zadávací dokumentaci podle jejich důležitosti.

8. Hodnocení podle bodovací metody provede hodnotící komise tak, že jednotlivá bodová ohodnocení nabídek dle kritérií vynásobí příslušnou vahou daného kritéria. Na základě součtu výsledných hodnot u jednotlivých nabídek hodnotící komise stanoví pořadí úspěšnosti jednotlivých nabídek tak, že jako nejúspěšnější je stanovena nabídka, která dosáhla nejvyšší hodnoty. 

Sestavení celkového pořadí

Celkové hodnocení provede hodnotící komise tak, že jednotlivá bodová ohodnocení nabídek dle dílčích kritérií vynásobí příslušnou vahou daného kritéria. Na základě součtu výsledných hodnot u jednotlivých nabídek hodnotící komise stanoví pořadí úspěšnosti jednotlivých nabídek tak, že jako nejúspěšnější bude stanovena nabídka; která dosáhne nejvyšší vážené bodové hodnoty. Hodnocení bude provedeno matematickou metodou v jedné tabulce. V případě rovnosti bodových hodnot dvou či více nabídek rozhoduje o celkovém pořadí nabídek pořadí v kritériu s nejvyšším stupněm významu (nabídková cena).

V případě mimořádně nízké nabídkové ceny bude Zadavatel postupovat v souladu s § 77 odst. 1 Zákona.
11. článek
Závazné obchodní podmínky
Uchazeč je povinen ve své nabídce předložit podepsaný návrh Smlouvy. Návrh Smlouvy musí být podepsán osobou oprávněnou jednat za Uchazeče. Předložením nepodepsaného textu smlouvy se nabídka Uchazeče stává neúplnou a Zadavatel takovou nabídku vyřadí ze zadávacího řízení. 

Návrh Smlouvy je přílohou č. 2 Zadávací dokumentace. Uchazeč do návrhu Smlouvy doplní chybějící údaje. 

12. článek
Podání nabídek, obsah a forma nabídky 

12.1. 
Podání nabídky 

Dodavatel může podat pouze jednu nabídku. Nabídka bude podána písemně, a to  v požadovaném jazyce.

Dodavatel, který podal nabídku v zadávacím řízení, nesmí být současně Subdodavatelem, jehož prostřednictvím jiný Dodavatel v tomtéž zadávacím řízení prokazuje kvalifikaci.

Pokud Dodavatel podá více nabídek samostatně nebo společně s dalšími Dodavateli, nebo je Subdodavatelem, jehož prostřednictvím jiný Dodavatel v tomtéž zadávacím řízení prokazuje kvalifikaci,  Zadavatel všechny nabídky podané takovým Dodavatelem vyřadí. 

12.2. 
Lhůta pro podání nabídek 

Nabídky se podávají ve lhůtě pro podání nabídek, v 1 originále a 1 prosté kopii. Uchazeč také předloží nabídku na vhodném médiu (CD/DVD). Toto médium bude obsahovat kompletní nabídku vyjma dokladů a dokumentů prokazujících splnění kvalifikace, a to dohromady v jedné řádně uzavřené obálce s nápisem veřejné zakázky:

„Zefektivnění řízení lidských zdrojů pomocí implementace moderních forem vzdělávání zaměstnanců MZE pro podporu interních procesů úřadu“
a textem „NEOTVÍRAT – VEŘEJNÁ ZAKÁZKA“ a opatřena na uzavření razítky Uchazečů. Na obálce musí být uvedena adresa, na níž je možné zaslat vyrozumění dle § 71 odst. 6 Zákona, že jeho nabídka byla podána po uplynutí lhůty pro podání nabídek.
Lhůta pro podání nabídek končí dne 14.11.  2011 v 10:00 hod.
Uchazeči mohou podat nabídku osobně na adrese odborného zástupce Zadavatele:

ROPRO a.s. 
Masarykova 1688/49

400 01 Ústí nad Labem

a to v pracovních dnech od 9:00 do 16:00 hod. po celou lhůtu  pro podání nabídek, v poslední den lhůty pouze do 10:00 hod. 

Uchazeči mohou podat nabídky rovněž doporučeně poštou na adresu odborného zástupce Zadavatele:

ROPRO a.s.
Masarykova 1688/49

400 01 Ústí nad Labem

a to tak, aby byly doručeny do konce výše uvedené  lhůty 14.11. 2011 do 10:00 hod.
Kontaktní osoba pro příjem nabídek je Mgr. Petra Bezděková, bezdekova@ropro.cz.
Každý Dodavatel, který ve stanovené lhůtě pro podání nabídek předloží nabídku osobně, obdrží potvrzení o převzetí nabídky. Potvrzení bude obsahovat údaje o Zadavateli a Uchazeči, pořadové číslo nabídky a údaje o datu a času doručení nabídky (§ 69 odst. 6 Zákona). Doručené nabídky zaznamená Zadavatel do seznamu nabídek podle pořadového čísla nabídky, data a hodiny doručení.

12.3. 
Místo a doba otevírání obálek s nabídkami

Otevírání obálek se uskuteční dne 15.11. 2011 od 10:00 hod. v zasedací místnosti na adrese Zadavatele:

Česká republika – Ministerstvo zemědělství 

Těšnov 17

Praha 1

PSČ 117 05 
12.4. 
Osoby, které jsou oprávněny být přítomné při otevírání obálek s nabídkami (§ 71 odst. 7 Zákona)
· zástupci Zadavatele a odborného poradce,

· zástupci poskytovatele dotace jako pozorovatelé,

· členové komise pro otevírání  obálek s nabídkami (nebo jejich zástupci), jmenované Zadavatelem, splňují-li podmínku nepodjatosti dle § 74 odst. 7 zákona,

· maximálně 1 zástupce Dodavatele, který podal nabídku ve lhůtě pro podání nabídek. Oprávněný zástupce Dodavatele se musí prokázat písemnou plnou mocí podepsanou statutárním orgánem Dodavatele, pokud jím sám není.
12.5. 
Postup komise při otevírání obálek s nabídkami
Komise ustanovená v souladu se Zákonem postupuje při otevírání obálek s nabídkami v souladu s ustanovením § 71 a následujících Zákona. Nejprve budou postupně otevřeny obálky všech Dodavatelů, kteří podali nabídku ve lhůtě pro podání nabídky, a to v pořadí, v jakém byly nabídky Zadavateli doručeny. 

Poté komise pro otevírání obálek provede kontrolu úplnosti jednotlivých nabídek a po provedení kontroly úplnosti sdělí komise přítomným Uchazečům: (i) identifikační údaje Uchazeče, (ii) informaci o tom, zda nabídka splňuje požadavky podle § 71 odst. 8 písm. a) až c) Zákona a také (iii) informaci o nabídkové ceně dle ustanovení § 71 odst. 9 Zákona. 

Další obsah nabídky nebude Uchazečům sdělen. Pokud nabídka nesplňuje výše uvedené požadavky, komise nabídku vyřadí. Zadavatel vyloučí bezodkladně Uchazeče, jehož nabídka byla komisí vyřazena, z další účasti v zadávacím řízení. Vyloučení Uchazeče vč. důvodů Zadavatel bezodkladně písemně oznámí Uchazeči (§ 71 odst. 10 Zákona). 

O otevírání obálek sepisuje komise protokol o otevírání obálek (§ 73 odst. 1 Zákona). U každé nabídky uvede komise identifikační údaje Uchazeče a údaje o splnění požadavků dle § 71 odst. 8 Zákona.
Uchazeči jsou oprávněni do protokolu o otevírání obálek nahlédnout, pořídit si opis či výpis (podle § 73 odst. 4 Zákona).

12.6.     Obsah nabídky

Nabídka Dodavatele musí plně respektovat podmínky stanovené v zadávací dokumentaci.
Součástí nabídky budou rovněž další dokumenty požadované zákonem či Zadavatelem a dále doklady                  a informace prokazující splnění kvalifikace, nestanovil–li Zadavatel v této zadávací dokumentaci jinak. 

12.7.   
Zabezpečení nabídky Uchazeče a způsob označení jednotlivých listů 

Zadavatel doporučuje, aby nabídka předložená Uchazečem byla zabezpečena proti manipulaci s jednotlivými listy provázáním provázkem, jehož volný konec bude zapečetěn nebo přelepen nebo jinak ukončen tak, aby bez násilného porušení provázání nebylo možno žádný list volně vyjmout. Pro právní jistotu obou stran Zadavatel dále doporučuje, aby bylo provedeno očíslování všech listů nabídky pořadovými čísly vzestupnou, nepřerušenou číselnou řadou.

Zadavatel, pro větší přehlednost a orientaci, doporučuje provést oddělení jednotlivých částí nabídky barevnými předělovými listy  (rozlišovači). 

13. článek
Jiné požadavky Zadavatele na plnění veřejné zakázky 

13.1. Obsah jiných požadavků 

Jiné požadavky Zadavatele na plnění veřejné zakázky jsou takové požadavky, které Zadavatel stanoví jako další závazné a jinde neuvedené podmínky pro zpracování nabídky. 

13.2. Rozsah jiných požadavků - Dodavatelský systém

V případě, že má být předmět veřejné zakázky plněn podle § 51 odst. 5 Zákona společně několika Dodavateli, jsou veřejnému Zadavateli povinni předložit současně s doklady prokazujícími splnění kvalifikačních předpokladů smlouvu, ve které je obsažen závazek, že všichni tito Dodavatelé budou vůči veřejnému Zadavateli a třetím osobám z jakýchkoliv právních vztahů vzniklých v souvislosti s veřejnou zakázkou zavázáni společně a nerozdílně, a to po celou dobu plnění veřejné zakázky i po dobu trvání jiných závazků vyplývajících z veřejné zakázky. Požadavek na závazek podle věty první, aby dodavatelé byli zavázáni společně a nerozdílně, platí, pokud zvláštní právní předpis nebo Zadavatel nestanoví jinak. Tato listina musí současně určit jednoho pověřeného Dodavatele (vedoucí účastník sdružení), způsob jeho jednání, rozsah jeho oprávnění jednat za ostatní dodavatele, kteří podávají společnou nabídku, kontaktní adresu pro doručování /a to i v případě, že taková adresa bude shodná se sídlem pověřeného Dodavatele (vedoucího účastníka sdružení)/ a kontaktní fyzickou osobu včetně telefonického a e-mailového spojení. Pověření dle předchozí věty musí být v nabídce doloženo řádnou plnou mocí v originále nebo v úředně ověřené kopii.

13.3. Subdodavatelé prokazující část kvalifikace

Dodavatel je v případě, že bude část kvalifikace prokazovat prostřednictvím Subdodavatele/ subDodavatelů, povinen Zadavateli předložit smlouvu uzavřenou se Subdodavatelem, z níž vyplývá závazek subDodavatele     k poskytnutí plnění určeného k plnění Veřejné zakázky dodavatelem či k poskytnutí věcí či práv, s nimiž bude Dodavatel oprávněn disponovat v rámci plnění Veřejné zakázky, a to alespoň v rozsahu, v jakém Subdodavatel prokázal splnění kvalifikace. Dodavatel není oprávněn prostřednictvím subdodavatele prokázat splnění kvalifikace podle § 54 písm. a) Zákona.

14. článek
Ostatní podmínky zadávací dokumentace 

14.1.  
 Požadavky na varianty nabídek podle § 70 Zákona

Zadavatel nepřipouští varianty nabídek.

14.2.  
 Změna podmínek zadávací dokumentace 

Zadavatel si vyhrazuje právo na změnu nebo úpravu podmínek stanovených zadávací dokumentací, a to buď na základě žádostí Uchazečů o vyjasnění zadávací dokumentace, nebo z vlastního podnětu. Změnu obsahu zadávací dokumentace Zadavatel oznámí všem zájemcům o veřejnou zakázku, kteří si vyzvedli zadávací dokumentaci. 

14.3.   
Obsah nabídky

Nabídka Dodavatele musí plně respektovat zadávací podmínky. Součástí nabídky budou doklady a dokumenty požadované zákonem či Zadavatelem.
14.4.   
Požadavky na obsahové členění nabídky
· titulní list nabídky,

· obsah nabídky, včetně číslování všech stránek vzestupnou číselnou řadou,

· krycí list nabídky s uvedením identifikačních údajů Zadavatele a Uchazeče a s uvedením nabídkové ceny,
· návrh Smlouvy na plnění veřejné zakázky podepsaný osobou oprávněnou jednat jménem či za Uchazeče, včetně požadovaných příloh, v souladu se zadávacími podmínkami,

· doklady a dokumenty k prokázání splnění kvalifikace,

· ostatní doklady a dokumenty vztahující se k předmětu plnění veřejné zakázky,

· veškerá požadovaná čestná prohlášení Uchazeče týkající se plnění veřejné zakázky,

· zpracovaná tabulka Jednotný způsob zpracování nabídkové ceny,
· návrh organizačního a technického zajištění realizace předmětu  veřejné zakázky a návrh harmonogramu školení a zajištění součinnosti Zadavatele, který bude předmětem hodnocení nabídek dle dílčích kritérií hodnocení (viz článek 10. této zadávací dokumentace), v souladu s požadavky Zadavatele uvedenými v zadávací dokumentaci,

· elektronická forma nabídky (CD/DVD).
14.5. 
Zrušení zadávacího řízení 

Zadavatel si vyhrazuje právo zrušit zadávací řízení v souladu s ust. § 84 Zákona.

14.6. 
Úhrada nákladů za účast v zadávacím řízení

Zadavatel nehradí náklady za účast v zadávacím řízení. 
14.7. 
Ověření údajů uvedených v nabídkách 

Zadavatel si vyhrazuje právo ověřit a prověřit údaje uvedené jednotlivými Dodavateli  v nabídkách. Zadavatel vyloučí Dodavatele ze zadávacího řízení v případě, že Dodavatel uvede ve své nabídce nepravdivé údaje.
15. článek
Přílohy zadávací dokumentace

Nedílnou součástí této zadávací dokumentace jsou přílohy:

	Příloha č. 1
	Krycí list nabídky

	Příloha č. 2
	Návrh Smlouvy na plnění veřejné zakázky

	Příloha č. 3
	Jednotný způsob zpracování nabídkové ceny

	Příloha č. 4
	Definice vzdělávacích modulů


V Praze, dne ………………….
…………………………………………………………………

Mgr. Roman Boček, MBA
1. náměstek ministra
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